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1. Паспорт рабочей программы дисциплины 

1.1. Область применения рабочей программы и место дисциплины в 

структуре ОПОП СПО 

Рабочая программа дисциплины СГ.ДВ.02.01 «Основы 

предпринимательства и трудоустройства на работу» является частью 

программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с 

ФГОС по специальности 43.02.16 Туризм и гостеприимство. 

Дисциплина является вариативной и относится к группе дисциплин 

социально-гуманитарного цикла. 

 

1.2. Цель, задачи и планируемые результаты освоения дисциплины 

Цель дисциплины «Основы предпринимательства и трудоустройства на 

работу» – сформировать у студентов знания и навыки, необходимые для 

успешной предпринимательской деятельности и трудоустройства. 

Задачи дисциплины включают в себя изучение основ организации и 

ведения предпринимательской деятельности, понимание принципов 

функционирования рынка труда, а также освоение навыков поиска работы и 

прохождения собеседований. 

Планируемые результаты освоения дисциплины 

Код 

компетенции 

согласно 

ФГОС 
(ОПОП СПО) 

Содержание 

компетенций 

согласно ФГОС 

(ОПОП СПО) 

 

Перечень планируемых результатов 

обучения по дисциплине 

ОК 01 Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным 

контекстам 

Знания: 

актуальный профессиональный и социальный 

контекст, в котором приходится работать и 

жить; структура плана для решения задач, 

алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях; 

основные источники информации и ресурсы 

для решения задач и/или проблем в 

профессиональном и/или социальном 

контексте; методы работы в профессиональной 

и смежных сферах; порядок оценки результатов 

решения задач профессиональной 
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  деятельности 

Умения: 

распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном 

контексте, анализировать и выделять её 

составные части; определять этапы решения 

задачи, составлять план действия, 

реализовывать составленный план, определять 

необходимые ресурсы; выявлять и эффективно 

искать информацию, необходимую для 

решения задачи и/или проблемы; владеть 

актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; 

оценивать  результат  и  последствия  своих 

действий (самостоятельно или с помощью 

наставника) 

ОК 02 Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Знания: 

номенклатура информационных источников, 

применяемых в профессиональной 

деятельности; приемы структурирования 

информации; формат оформления результатов 

поиска информации, современные средства и 

устройства информатизации; порядок их 

применения и программное обеспечение в 

профессиональной деятельности в том числе с 

использованием цифровых средств 

Умения: 

определять задачи для поиска информации; 

определять необходимые источники 

информации; планировать процесс поиска; 

структурировать получаемую информацию; 

выделять наиболее значимое в перечне 

информации; оценивать практическую 

значимость результатов поиска; оформлять 

результаты поиска, применять средства 

информационных технологий для решения 

профессиональных задач; использовать 

современное программное обеспечение; 

использовать различные цифровые средства 
для решения профессиональных задач 

ОК 03 Планировать 
и реализовывать 

собственное 

профессиональное 

и личностное 

Умения: 

определять актуальность нормативно-правовой 

документации в профессиональной 

деятельности 

применять современную научную 
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 развитие, профессиональную терминологию 

предпринимательскую определять и выстраивать траектории 

деятельность профессионального развития и 

в профессиональной самообразования 

сфере, использовать выявлять достоинства и недостатки 

знания по правовой и коммерческой идеи 

финансовой презентовать идеи открытия собственного дела 

грамотности в профессиональной деятельности; оформлять 

в различных бизнес-план 

жизненных ситуациях рассчитывать размеры выплат по процентным 
 ставкам кредитования 
 определять инвестиционную 
 привлекательность коммерческих идей в 
 рамках профессиональной деятельности 
 презентовать бизнес-идею 
 определять источники финансирования 
 Знания: 
 содержание актуальной нормативно-правовой 
 документации 
 современная научная и профессиональная 
 терминология 
 возможные траектории профессионального 
 развития и самообразования 
 основы предпринимательской деятельности; 
 основы финансовой грамотности 
 правила разработки бизнес-планов 
 порядок выстраивания презентации 
 кредитные банковские продукты 

ОК 04 Эффективно Умения: 
 взаимодействовать организовывать работу коллектива 
 и работать и команды 
 в коллективе и взаимодействовать с коллегами, руководством, 
 команде клиентами в ходе профессиональной 
  деятельности 
  Знания: 
  психологические основы деятельности 
  коллектива, психологические особенности 
  личности 
  основы проектной деятельности 

ОК 05 Осуществлять устную Умения: 
 и письменную грамотно излагать свои мысли и оформлять 
 коммуникацию документы по профессиональной тематике на 
 на государственном государственном языке, проявлять 
 языке Российской толерантность в рабочем коллективе 
 Федерации с учетом Знания: 
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 особенностей 

социального 

и культурного 
контекста 

особенности социального и культурного 

контекста; 

правила оформления документов и построения 
устных сообщений 

ОК 09 Пользоваться Знания: 
 профессиональной правила построения простых и сложных 
 документацией предложений на профессиональные темы; 
 на государственном основные общеупотребительные глаголы 
 и иностранном языках (бытовая и профессиональная лексика); 
  лексический минимум, относящийся к 
  описанию  предметов,  средств  и  процессов 
  профессиональной деятельности; особенности 
  произношения; правила чтения текстов 
  профессиональной направленности 
  Умения: 
  понимать общий смысл четко произнесенных 
  высказываний на известные темы 
  (профессиональные и бытовые), понимать 
  тексты на базовые профессиональные темы; 
  участвовать в диалогах на знакомые общие и 
  профессиональные темы; строить простые 
  высказывания о себе и о своей 
  профессиональной деятельности; кратко 
  обосновывать и объяснять свои действия 
  (текущие  и  планируемые);  писать  простые 
  связные сообщения на знакомые или 
  интересующие профессиональные темы 

 

2. Структура и содержание дисциплины 

2.1. Объем дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 70 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 48 

в том числе:  

Теоретические занятия 24 

Практические занятия 24 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 10 

Промежуточная аттестация (экзамен – 5 сем) 12 
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2.2. Тематический план и содержание дисциплины 

 

Наименование разделов и 

тем 

Содержание учебного материала и 

формы организации деятельности 

обучающихся 

Объем, 

акад. ч. 

/ в том 

числе в 

форме 

практи 

ческой 

подгот 

овки, 

акад. ч. 

Коды 

компетен 

ций и 

личностн 

ых 

результат 

ов, 

формиров 

анию 

которых 

способств 

ует 

элемент 

программ 

ы 

Раздел 1. Сущность предпринимательства 5  

Тема 1.1. Содержание 

предпринимательской 

деятельности. 

Объекты и цели 

предпринимательства 

Содержание учебного материала: 

Системное представление о сущности и 

особенностях предпринимательской 

деятельности. Основы, формы и методы 

предпринимательской деятельности. 

 

1 

 

ОК 01 

ОК 03 

Тема 1.2. 

Предпринимательская среда 
Содержание учебного материала: 

Предпринимательская среда: внешняя и 

внутренняя. Обеспечение 

экономической свободы 

предпринимательства. Гарантии 

предпринимательству со стороны 
государственных структур. 

 

 

1 

 

ОК 02 

ОК 03 
ОК 04 

Практическая работа №1: 

Решение ситуационных задач 
1 

ОК 04 
ОК 05 

Тема 1.3. 

Предпринимательская этика 
Содержание учебного материала: 

Личные черты предпринимателя: поиск 

возможностей и инициативность, 

упорство и настойчивость, готовность к 

риску. Деловые черты предпринимателя: 

деловой опыт, творческий подход, 

способность убеждать и устанавливать 

связи, независимость и 
самоуверенность. 

 

 

 

1 

 

 

 

ОК 09 

Практическая работа №2: 
Решение ситуационных задач 

1 
ОК 04 
ОК 05 

Раздел 2. Правовые основы предпринимательской деятельности 9  
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Тема 2.1. 
Нормативно-правовые акты, 

регламентирующие 

предпринимательскую 

деятельность 

Содержание учебного материала: 

Субъекты предпринимательской 

деятельности. Нормативно-правовая 

база предпринимательской 

деятельности. Конституция РФ, 

Гражданский кодекс РФ, Налоговый 

кодекс РФ, Трудовой кодекс РФ, 

Федеральный закон «О развитии малого 

и среднего предпринимательства в РФ». 

 

 

 

1 

 

 

 

ОК 05 

ОК 09 

Тема 2.2. Организация 

предпринимательской 

деятельности 

Содержание учебного материала: 

Базовые организационные формы: 

единоличная собственность, 

партнерство, корпорация. Преимущества 

и недостатки базовых форм в области 

способности к росту капитала, 

ответственности, контроля и 

налогообложения. Индивидуальное 

предпринимательство без образования 

юридического лица. 

 

 

 

 

1 

 

 

 

ОК 02 

ОК 03 

Практическая работа №3: 

Определение форм собственности в 

процессе решения ситуационных задач. 

1 
ОК04 

ОК05 

Тема 2.3 Ответственность 

субъектов 

предпринимательской 

деятельности. 

Содержание учебного материала: 

Виды ответственности 

предпринимателей. Условия 

возникновения гражданской. Сущность 

и виды уголовной ответственности 

предпринимателей. 

 

 

1 

 

ОК01 

ОК 02 

Практическая работа №4: 

Решение ситуационных задач по 

определению видов ответственности 
предпринимателей. 

 

1 
 

ОК09 

Тема 2.4. Порядок 

регистрации 

предпринимательской 

деятельности 

Содержание учебного материала: 

Документы необходимые для 

регистрации юридического лица и в 

качестве индивидуального 
предпринимателя. 

 

 

2 

 

 

ОК 05 

ОК 09 

Практическая работа №5: 

Оформление пакета документов для 

регистрации юридического лица и ИП 

2 
ОК 09 

Раздел 3. Финансово-экономические аспекты 

предпринимательской деятельности 
20 

 

Тема 3.1. Налогообложение 

Предпринимательской 

Содержание учебного материала: 
Виды налогов. НДС, налог на 

2 
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деятельности имущество. 

Системы налогообложения (УСН и 

ЕНВД). 

 ОК 02 
ОК 04 

Практическая работа №6: 

Решение задач на определение 

налоговой базы. Расчеты при УСН и 

ЕНВД 

 

2 
 

ОК 05 

Тема 3.2. Бухгалтерский учет 

в предпринимательской 

деятельности 

Содержание учебного материала: 

Задачи и методы бухгалтерского учета. 

Структура бухгалтерского аппарата. 

Бухгалтерский учет у 

предпринимателей. Основные средства. 

Расчеты с покупателями и заказчиками. 

Расчеты с поставщиками и 

подрядчиками. Касса. Расчетный счет. 

Отражение хозяйственных операций на 

счетах бухгалтерского учета. 

 

 

 

 

2 

ОК 01 

ОК 02 

Практическая работа № 7: 

Решение задач по учету и отражение 

хозяйственных операций на счетах 

бухгалтерского учета. 

 

4 
 

ОК 05 

Тема 3.3. Расходы и 

себестоимость продукции 
Содержание учебного материала: 

Расходы способы их классификации и 

группировки. Расчет себестоимости 

продукции. Факторы снижения затрат. 

Основные показатели себестоимости 

продукции 

 

 

2 

 

 

ОК 02 

ОК 04 

Практическая работа №8: 

Классификация расходов. Расчет 

себестоимости продукции, работ, услуг 

2 

Ок 04 
ОК 05 

Тема 3.4. Трудовые ресурсы. 

Оплата труда на предприятии 

предпринимательского типа 

Содержание учебного материала: 

Потребность в трудовых ресурсах. 

Процесс управления персоналом в ПД. 

Основные положения об оплате труда. 

 

2 
 

ОК 01 

ОК 02 

Практическая работа №9: 
Составление трудового договора. 

2 
ОК 09 

Тема 3.5. 

Предпринимательский риск 

Содержание учебного материала: 

Сущность предпринимательского риска. 

Классификация предпринимательских 

рисков. Показатели риска и методы его 

оценки. Основные способы снижения 

риска: страхование, лизинг, факторинг, 

франчайзинг, хеджирование, 

форвардный контракт, фьючерсный 

 

 

 

2 

 

 

 

ОК 02 
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 контракт, опционный контракт   

Раздел 4. Бизнес и предпринимательство 8  

Тема 4.1. Выбор сферы 

деятельности и обоснование 

создания нового предприятия 

Содержание учебного материала 

Выбор сферы деятельности нового 

предприятия. Технико-экономическое 

обоснование создания нового 

предприятия. Фирменное наименование 

предприятия: особенности и назначение. 

 

 

2 

 

 

ОК 01 

Тема 4.2. Бизнес-план Содержание учебного материала 

Сущность и назначение бизнес-плана. 

Требования, предъявляемые к структуре 

и содержанию бизнес-плана. Методика 

составления бизнес-плана. Особенности 

составления отдельных частей бизнес- 

плана: анализ рынка, финансово- 

экономический раздел, анализ рисков. 

Оценка эффективности бизнес-плана. 

Лицензирование бизнес – плана. 
Реклама и её роль в бизнесе. 

 

 

 

 

2 

ОК 04 

Практическая работа №10: 

Разработка элементов бизнес-плана по 

организации предприятия 

4 ОК 05 

Раздел 5. Трудоустройство 6  

Тема 5.1. Трудоустройство Содержание учебного материала 

Сегментация рынка труда. Модели 

рынка труда. Особенности молодежного 

рынка труда. Предложение и спрос на 

рынке труда. Функции современного 

рынка труда. Регулирование рынка труда 

и занятости. Техника самоустройства и 

самомаркетинг на рынке труда. 

Подготовка к собеседованию с 

работодателем. Методы поиска работы. 

Правила составления делового письма, 

резюме и автобиографии. Способности и 

профпригодность. Формулировка 

проблемы и способы принятия решения. 

Способы поиска работы. Возможные 

«ловушки» или фиктивные 

предложения. Признаки, которые 

создают негативное впечатление о 

кандидате и могут быть причиной для 
отказа. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОК 09 

Практическая работа:№11 4 ОК 05 
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 Подготовка пакета документов для 

регистрации в качестве безработного. 

Составление резюме. 

  

Самостоятельная работа обучающихся 10  

Промежуточная аттестация 12  

Итого: 70  

Для характеристики уровня освоения учебного материала 

используются следующие обозначения: 

 

3. Условия реализации дисциплины 

 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению дисциплины 

Кабинет организации правового и документационного обеспечения 

профессиональной деятельности, предпринимательской деятельности в 

сфере гостиничного бизнеса № 101, оснащенный оборудованием: учебная и 

специализированная мебель; учебная доска; рабочее место по количеству 

обучающихся; рабочее место преподавателя, оборудованное компьютером с 

выходом в сеть Интернет. 

Технические средства обучения для проведения занятий всех видов: 

видеопроектор, экран настенный, компьютер, монитор, акустическая 

система, микрофон.  

Учебно-методическая документация: дидактические пособия, 

плакаты, наглядный и раздаточный материал. 

Программное обеспечение:  

ОС Astra Linux релиз Орел, версия ядра 5.15 (лицензия бессрочная). 

СПС Консультант Бюджетные Организации: Версия Проф ЛСВ, 

договор № 5/СУЗ-29 от 01.01.2025 г. (действует бессрочно).  

Система ДО «Moodle» - свободно распространяемое ПО, Acrobat 

Reader - свободно распространяемое ПО. 
 

Помещения для организации самостоятельной и 

воспитательной работы 

1. Библиотека, читальный зал, помещение для организации 

самостоятельной и воспитательной работы № 312, оснащенное 
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 оборудованием: шкаф под картотеку, шкаф для формуляров, учебная и 

специализированная мебель,  стол для конференций, кафедра выдачи 

литературы, выставочные стеллажи, книжные стеллажи, рабочее место,  

оборудованное компьютером с выходом в сеть Интернет. 

Программное обеспечение: 

ОС Astra Linux релиз Орел, версия ядра 5.15 (лицензия бессрочная), 

СПС Консультант Бюджетные Организации: Версия Проф ЛСВ, договор № 

5/СУЗ-29 от  01.01.2025 г. (действует бессрочно). 

Система ДО «Moodle» - свободно распространяемое ПО, Acrobat 

Reader - свободно распространяемое ПО. 

Неограниченный доступ к электронно-библиотечным системам 

(электронным библиотекам), к электронной информационно-

образовательной среде вуза, к современным профессиональным базам 

данных и информационным справочным системам. 

2. Кабинет информатики, информационных технологий в 

профессиональной деятельности - учебная аудитория для проведения 

лекционных и практических занятий, групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации № 310, 

оснащенный оборудованием: учебная и специализированная мебель, 

учебная доска, учебно-наглядные пособия, плакаты, флип-чарт, рабочее 

место преподавателя, оборудованное компьютером с выходом в сеть 

Интернет. 

Технические средства: видеопроектор, экран настенный, компьютер, 

монитор, акустическая система. 

Учебно-методическая документация: пособия, плакаты, плакаты, 

наглядный и раздаточный материал. 

Программное обеспечение: 

операционная система семейства Windows, пакет Microsoft Office, 

Internet-браузеры, лицензионное антивирусное программное обеспечение, 

специальное программное обеспечение, ОС Astra Linux релиз Орел, версия 

ядра 5.15 (лицензия бессрочная); облачная система автоматизации 

туроператора и турагента (срок действия лицензии: по договору). 

СПС Консультант Бюджетные Организации: Версия Проф ЛСВ, 

договор № 5/СУЗ-29 от 01.01.2025 г. (действует бессрочно).  

Система ДО «Moodle» - свободно распространяемое ПО, Acrobat 
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 Reader - свободно распространяемое ПО. Неограниченный доступ к 

электронно-библиотечным системам (электронным библиотекам), к 

электронной информационно-образовательной среде вуза, к современным 

профессиональным базам данных и информационным справочным 

системам. 

3. Актовый зал на 150 мест с выходом в сеть Интернет - для 

проведения научных конференций, семинаров, помещение для организации 

воспитательной работы, оснащенный оборудованием: специализированные 

кресла для актовых залов, сцена,  трибуна; мультимедийное интерактивное 

оборудование: экран настенный, технические средства, служащие для 

представления информации большой аудитории, проектор,  

демонстрационное оборудование и аудиосистема – микрофон. 

Технические средства обучения для проведения занятий: 

мультимедийный комплекс портативный (ноутбук, демонстрационный 

экран, проектор). 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы: 

Основная литература: 

 

1. Морозов, Г. Б. Предпринимательская деятельность : учебник  

практикум для спо / Г. Б. Морозов. –4-е изд., пер. и доп. –Москва : Юрайт, 

2026. –457с. –(Профессиональное образование). –URL: 

https://urait.ru/bcode/515071–Режим доступа: Электронно-библиотечная 

система Юрайт, для авториз. пользователей. –ISBN 978-5-534-13977-8. – 

<URL:https://urait.ru/bcode/515071>. 

2. Левкин, Г. Г.Коммерческая деятельность : учебник и практикум для 

спо / Г. Г. Левкин, О. А. Никифоров. –3-е изд., пер. и доп. –Москва : Юрайт, 

2026. –265 с. –(Профессиональное образование). –URL: 

https://urait.ru/bcode/532973. –Режим доступа: Электронно-библиотечная 

система Юрайт, для авториз. пользователей. –ISBN 978-5-534-17372-7. – 

<URL:https://urait.ru/bcode/532973>. 

3. Кузьмина, Е. Е.Предпринимательская деятельность : учебное 
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 пособие для спо / Е. Е. Кузьмина. –5-е изд., пер. и доп. –Москва : Юрайт, 2026. 

–469  с. –(Профессиональное образование). –URL: 

https://urait.ru/bcode/531105 –Режим доступа: Электронно-библиотечная 

система Юрайт, для авториз. пользователей. –ISBN 978-5-534-16460-2. – 

<URL:https://urait.ru/bcode/531105>. 
4. Океанова, З. К. Основы экономики [Электронный ресурс] : учебное 

пособие / З. К. Океанова. —5-е изд., перераб. и доп. —Москва : ФОРУМ : 

ИНФРА-М, 2019. —287 с. —(Профессиональное образование). —Режим 

доступа: http://znanium.com/catalog/product/760006. 

5.  Слагода, В. Г. Экономика [Электронный ресурс] : учебное пособие / 

В. Г. Слагода. —4-е изд., перераб. и доп. —Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 

2019. —239 с. —(Cреднее профессиональное образование). –Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog/product/882810. 

6.  Разумовская, Е. В.  Предпринимательское право : учебник для 

среднего профессионального образования / Е. В. Разумовская. — 4-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2026. — 241 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-16958-4. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/583554 

7.  Боброва, О. С.  Организация коммерческой деятельности : учебник 

и практикум для среднего профессионального образования / О. С. Боброва, 

С. И. Цыбуков, И. А. Бобров. — 3-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 

2026. — 369 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

19166-0. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/584173  

Дополнительные источники: 

1. Ефимова, Е. Г. Экономическая теория в схемах, таблицах, графиках и 

формулах [Электронный ресурс] : учебное пособие / Е. Г. Ефимова. —7-е 

изд., стер. —Москва : Флинта, 2019. —156 с. —URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=461001 

3.Микроэкономика: практический подход (Managerial Economics) 

[Текст] : учебник / О. В. Карамова [идр.] ; под ред. А. Г. Грязновой, А. Ю. 

Юданова. —5-е изд., стер. —Москва : Кнорус, 2019. —702 с (19 экз.) 

4.Нешитой, А. С. Финансы [Электронный ресурс] : учебник / А. С. 

Нешитой. —11-е изд., перераб. и доп. —Москва : Дашков и К°, 2019. —352 с. 

http://znanium.com/catalog/product/760006
http://znanium.com/catalog/product/882810
https://urait.ru/bcode/583554
https://urait.ru/bcode/584173
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=461001
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4. Контроль и оценка результатов освоения дисциплины 

Контроль и оценка результатов осуществляется преподавателем в 

процессе проведения теоретических и практических занятий, направленных 

на формирование общих и профессиональных компетенций. Для 

формирования, контроля и оценки результатов освоения дисциплины 

используется ФОС по дисциплине. 

Общая/профессиональная компетенция Тип оценочных средств 

ОК 1. Выбирать способы решения задач Текущий контроль: 

- тестирование; 

- устный опрос; 
- оценка подготовленных обучающимися 

сообщений, докладов, эссе, 

мультимедийных презентаций. 

- Экспертная оценка выполнения 

практических заданий. 

 

Промежуточная аттестация: 

-тестирование; 

-вопросы по темам дисциплины; 

-решение ситуационных задач 

профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02 Использовать современные 

средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные 

технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 
 

ОК 03 Планировать и реализовывать 

собственное профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать 

знания по правовой и финансовой 

грамотности  в  различных  жизненных 

ситуациях 

 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и 

работать в коллективе и команде 

 

http://znanium.com/go.php?id=415523
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ОК 05 Осуществлять устную и 

письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской 

Федерации  с   учетом  особенностей 

социального и культурного контекста 

 

ОК 09. Пользоваться профессиональной 

документацией на государственном и 

иностранном языках. 

При необходимости инвалидам и лицам с ограниченными 

возможностями здоровья предоставляется дополнительное время для 

подготовки ответа при проведении промежуточной аттестации. 
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